
 ระดับ  จํานวน

ที่               ชื่อสายงาน ตําแหนง  ทั้งหมด คน เงิน หมายเหตุ

จํานวนคน จํานวนเงิน(1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563
1 ปลัดเทศบาล(นักบริหารงานทองถิ่น) กลาง 1 1 589,080  1 1 1 - - - 16,320    16,560 16,320 605,400   621,960 638,280 (35,090)

สํานกัปลัดเทศบาล (๐๑)
2 หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทั่วไป) กลาง 1 1 539,640  1 1 1 - - - 15,840    16,320 16,560 555,480   571,800 588,360 (33,770)
3 หน.ฝายอํานวยการ (นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 1 300,600  1 1 1 - - - 11,280    11,760 11,880 311,880   323,640 335,520 (23,550)
4 หน.ฝายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 1 311,880  1 1 1 - - - 11,760    11,880 12,240 323,640   335,520 347,760 (24,490)
5 นักจัดการงานทั่วไป ปก 1 1 280,080  1 1 1 - - - 9,000      9,360 9,600 289,080   298,440 308,040 (23,340)
6 นักพัฒนาชุมชน ปก 1 1 271,200  1 1 1 - - - 8,880      9,000 9,360 280,080   289,080 298,440 (22,600)
7 นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชก 1 1 311,640  1 1 1 - - - 12,120    12,600 12,960 323,760   336,360 349,320 (25,970)
8 นิติกร ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

9 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชก 1 1 311,640  1 1 1 - - - 12,120    12,600 12,960 323,760   336,360 349,320 (25,970)
10 นักทรัพยากรบุคคล ชก 1 1 311,640 1 1 1 - - - 12,120 12,600 12,960 323,760   336,360 349,320 (25,970)
11 เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

12 เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

13 เจาพนักงานทะเบียน ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

14 เจาพนักงานสาธารณสุข ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

15 เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

16 เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ชง 1 1 275,040  1 1 1 - - - 10,800    10,920 11,160 285,840   296,760 307,920 (22,920)
17 เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)
18 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 139,440  1 1 1 - - - 5,640      5,880 6,120 145,080   150,960 157,080 (11,620)
19 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 139,440  1 1 1 - - - 5,640      5,880 6,120 145,080   150,960 157,080 (11,620)
20 ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 1 225,960  1 1 1 - - - 9,120      9,480 9,840 235,080   244,560 254,400 (18,830)
21 ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 1 1 214,680  1 1 1 - - - 8,640      9,000      9,360      223,320   232,320   241,680   (17,890)
22 ผูชวยเจาพนักงานทะเบียน 1 1 176,040  1 1 1 - - - 7,080      7,320      7,680      183,120   190,440   198,120   (14,670)
23 ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 1 1 214,680  1 1 1 - - - 8,640      9,000      9,360      223,320   232,320   241,680   (17,890)

9.ภาวะคาใชจายเก่ียวกับเงนิเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (กรอบอัตรากําลังใหม)

การวิเคราะหการกําหนดอัตรากําลังเพ่ิมของพนักงานเทศบาลตําบลกุดประทาย

      จํานวนที่มีอยู อตัราตําแหนงท่ีคาดวาจะตอง อัตรากําลังคน   ภาวะคาใชจายที่เพิ่มขึ้น(2)           คาใชจายรวม(3)

ใชในชวงระยะ ๓ ปขางหนา เพิ่ม / ลด



24 ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข 1 1 180,000  1 1 1 - - - 7,200 7,560      7,800      187,200   194,760   202,560   (15,000)
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีทักษะ)

25 คนสวน 1 1 143,040  1 1 1 - - - 5,760      6,000      6,240      148,800   154,800   161,040   (11,920)
26 พนักงานขับรถยนต 2 2 259,320  2 2 2 - - - 10,440    10,920    11,400    269,760   280,680   292,080   (21,610)
27 พนักงานดับเพลิง 3 3 349,920  3 3 3 - - - 14,160 14,760    15,240    364,080   378,840   394,080   (29,160)
28 คนสวน 1 1 117,360  1 1 1 - - - 4,800 4,920      5,160      122,160   127,080   132,240   (9,780)

พนักงานจางทั่วไป
29 พนักงานขับรถยนต 1 1 108,000  1 1 1 - - - 0 0 0 108,000   108,000   108,000   

30 คนงานทั่วไป 8 8 108,000  8 8 8 - - - 0 0 0 864,000   864,000   864,000   

31 พนักงานดับเพลิง 2 2 108,000  2 2 2 - - - 0 0 0 216,000   216,000   216,000   

32 แมบาน (คนทําความสะอาด) 1 1 108,000  1 1 1 - - - 0 0 0 108,000   108,000   108,000   

กองคลัง (๐๔)
33 ผูอํานวยการกองคลัง(นักบริหารงานการคลัง) กลาง 1 1 495,600  1 1 1 - - - 14,280    14,640 15,120 509,880   524,520 539,640 (30,100)
34 นักวิชาการเงินและบัญชี ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

35 นักวิชาการจัดเก็บรายได ปก 1 1 260,520  1 1 1 - - - 10,920    11,160 11,280 271,440   282,600 293,880 (21,710)
36 นักวิชาการพัสดุ ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 ขอใชบัญชี กสถ. 

37 เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปง 1 1 199,800 1 1 1 - - - 7,440 7,320 7,200 207,240   214,560 221,760 (16,650)
38 เจาพนักงานพัสดุ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 ขอใชบัญชี กสถ. 

39 เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

40 เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ลูกจางประจํา) 1 1 199,800  1 1 1 - - - 7,440      7,320 7,200 207,240   214,560 221,760 (16,650)
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)

41 ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 1 1 176,040  1 1 1 - - - 7,080      7,320      7,680      183,120   190,440   198,120   (14,670)
42 ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1 1 161,160  1 1 1 - - - 6,480      6,720      7,080      167,640   174,360   181,440   (13,430)
43 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 133,440  1 1 1 - - - 5,400      5,640      5,880      138,840   144,480   150,360   (11,120)
44 ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 133,440  1 1 1 - - - 5,400      5,640      5,880      138,840   144,480   150,360   (11,120)

กองชาง (05)
45 ผูอํานวยการกองชาง(นักบริหารงานชาง) กลาง 1 1 495,600  1 1 1 - - - 14,280    14,640 15,120 509,880   524,520 539,640 (30,100)
46 หน.ฝายการโยธา(นักบริหารงานชาง) ตน 1 1 306,120  1 1 1 - - - 11,520    12,000 12,120 317,640   329,640 341,760 (24,010)
47 วิศวกรโยธา ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

48 นายชางโยธา ปง/ชง 2 - 595,800  2 2 2 - - - 19,440    19,440    19,440    615,240   634,680 654,120 ขอใชบัญชี กสถ. 



49 นายชางเขียนแบบ ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

50 นายชางไฟฟา ปง/ชง 1 - 297,900  1 1 1 - - - 9,720      9,720 9,720 307,620   317,340 327,060 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

51 เจาพนักงานธุรการ ปง/ชง 1 1 152,760  1 1 1 - - - 6,000      6,360 6,600 158,760   165,120 171,720 (12,730)
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)

52 ผูชวยนายชางไฟฟา 1 1 143,040  1 1 1 - - - 5,760      6,000      6,240      148,800   154,800 161,040 (11,920)
กองการศึกษา (๐๘)

53 ผูอํานวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษา) ตน 1 1 384,720  1 1 1 - - - 13,440    13,320 13,080 398,160   411,480 424,560 (28,560)
54 นักวิชาการศึกษา ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

55 นักสันทนาการ ปก/ชก 1 - 355,320  1 1 1 - - - 12,000    12,000 12,000 367,320   379,320 391,320 วางเมื่อ 21 พ.ย.59

56 เจาพนักงานธุรการ ปง 1 1 203,040  1 1 1 - - - 9,240      9,000 9,120 212,280   221,280 230,400 (16,920)
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)

57 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 166,440  1 1 1 - - - 6,720      6,960      7,200      173,160   180,120   187,320   (13,870)
58 ผูชวยนักสันทนาการ 1 1 216,720  1 1 1 - - - 8,760      9,120      9,480      225,480   234,600   244,080   (18,060)
59 ครู ค.ศ.1 15 15 - 15 15 15 - - - - - - - - - งบฯ สถ.

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีทักษะ)
60 ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 9 9 - 9 9 9 - - - - - - - - - งบฯ สถ.

พนักงานจางทั่วไป
61 ผูดูแลเด็ก 2 2 - 2 2 2 - - - - - - - - - งบฯ สถ.

(๔) รวม ๙๖ 78 15,629,280   96 96 ๙๖ - - - 536,160       546,120       555,240       17,029,440    17,575,560    18,130,800    

(๕) ประมาณการประโยชนตอบแทนอื่น 20 % 3,405,888 3,515,112 3,626,160

(๖) รวมเปนคาใชจายบุคคลทั้งสิ้น 20,435,328 21,090,670 21,756,960

(๗) 27.22 26.76 26.29
(๗) - - -
(๗) 34.85 34.26 33.66

(ลงชื่อ) (ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)
       (นายพิทักษ   ทองพิเศษ)       (นายชาญชัย     อักโข)        (นายวิทยา    สําเภา)
          ผูอํานวยการกองคลัง    นายกเทศมนตรีตําบลกุดประทาย

คิดเปนรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป
คิดเปนรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป (หักเงินคร)ู
คิดเปนรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป (หักเงินครูและเงนิเบ้ียยังชีพฯ)

ปลัดเทศบาลตําบลกุดประทาย



งบประมาณรายจายประจําป 2560 ตั้งไวจํานวน 71,500,000   บาท 
เงนิครู จากเทศบัญญัติ 2560
เงนิเบ้ียยังชีพฯ จากเทศบัญญัติ 2560

หมายเหตุ 

1. ฐานการคํานวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2561 ใหใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2560 (71,500,000 บาท)

เพ่ิมขึ้นอีกรอยละ 5 เปนฐานการคํานวณ สําหรับงบประมาณรายจายประจําป 2562 และ 2563 ใหบวกเพ่ิมขึ้นอีกรอยละ 5 เพ่ือเปนฐานการคํานวณภาระคาใชจาย ดังน้ี

1.1 ฐานการคํานวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2561 ใหประมาณการเพิ่มขึ้นอีกรอยละ 5 ของงบประมาณรายจายประจําป 2560

งบประมาณรายจายประจําป 2560 จํานวน 71,500,000 บาท = (71,500,000 x 5%) + 71,500,000 =  75,075,๐๐๐)

1.2 ฐานการคํานวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2562 ใหประมาณการเพิ่มขึ้นอีกรอยละ 5 ของงบประมาณรายจายประจําป 2561

งบประมาณรายจายประจําป 2561 จํานวน 75,075,๐๐๐ บาท = (75,075,๐๐๐ x 5%) + 75,075,๐๐๐ =  78,828,75๐)

1.3 ฐานการคํานวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2563 ใหประมาณการเพิ่มขึ้นอีกรอยละ 5 ของงบประมาณรายจายประจําป 2562

งบประมาณรายจายประจําป 2562 จํานวน 78,828,75๐ บาท = (78,828,75๐ x 5%) +78,828,75๐ =  82,77๐,187)

- ขาราชการถายโอน ลูกจางประจําถายโอน รวมถึงขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ที่ไดรับงบเงินอุดหนุนที่จายเปนเงนิเดือน คาจาง

ใหระบุขอมูลไวในแผนอัตรากําลัง แตไมตองนํามาคิดรวมเปนภาระคาใชจายเก่ียวกับเงนิเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น ตามาตรา 35 

- * ขอมูลในชองเงนิเดือน (1) ตองมีจํานวนตรงกันกับขอมูลในชองเงนิเดือนของบัญชีแสดงจัดคนลงสูตําแหนงและการกําหนดเลขที่ตําแหนงในสวนราชการ

ใหบันทึกขอมูลเรียงตามลําดับรหัสสวนราชการ (สํานักหรือกอง) ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด

ที่ มท 0809.5/ว 52 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2558 เรื่อง การจัดตําแหนงขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นเขาสูประเภทตําแหนง (ระบบแทง)

2. งบประมาณดานการศึกษาไดรับจากเงินอุดหนุน

3. งบประมาณเงินเบี้ยยังชีพ ผูพิการ ผูติดเชื้อ ป 2561 เปนเงนิ 58,633,260 คิดเปนรอยละ 34.85 

   งบประมาณเงินเบี้ยยังชีพ ผูพิการ ผูติดเช้ือ ป 2562 เปนเงนิ 61,564,923 คิดเปนรอยละ 34.26

  งบประมาณเงนิเบ้ียยังชีพ ผูพิการ ผูติดเช้ือ ป 2563 เปนเงนิ 64,643,169 คิดเปนรอยละ 33.66

0 ฐานคํานวณตาม ว 53 75,075,000          78,828,75๐ 82,77๐,187
15,658,800               ฐานเงินท่ีหักเงนิครู 0 0 0

ฐานเงินท่ีหักเงนิครูและเบ้ียยังชีพฯ 58,633,260          61,564,923            64,643,169           

2562ที่มา 2561 2563



แผนอัตรากําลัง 3 ปี 2561 - 2563


