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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ ๒๙  และขอ 30 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหนาที่ ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น               
ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ี
เปดเผยภายใน   สิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน “ธันวาคมของทุกป” 

 

ดังน้ัน เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดประทาย  จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลกุดประทาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตาม
ใหนายกเทศมนตรีตำบลกุดประทายทราบ  คณะกรรมการฯหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับน้ี   
จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบลกุดประทายและสามารถแกไขปญหาใหกับ
ประชาชนได ทั้งเกิดความพึงพอใจสูงสุดของประชาชน 

 
  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลกุดประทาย 
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สวนที่ 1 
ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

  
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
กำหนดใหตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งกำหนดไวดังนี้ 
  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลอืกจำนวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผูทรงคณุวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลอืกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 
ซึ่งตามระเบียบขอ 28  นี้  ทางเทศบาลตำบลกุดประทาย  ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลกุดประทาย ตามคำสั่งเทศบาลตำบลกุดประทาย ที่ 639/2564 ประกอบดวย 
  1. นายทรงพล  วงษวัน  สมาชิกสภาเทศบาล  ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวนกกูล  วงษอาจ สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
  3. นางอุไร  วิฑูรย  สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
  4. นายชัยเพชร  คำเหลือ  ประชาคมตำบล    กรรมการ 
  5. นายชัยยันต  วิฑูรย  ประชาคมตำบล    กรรมการ 
  6. นายนิวัฒ  เมาะลาษี  ผูอำนวยการโรงเรียนบานโนนขาม  กรรมการ 
  7. นางชูศรี  สอนสา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
  8. นายพอ  บุญลอม  ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
  9. นายยืน  เรือนสายแกว  ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

10. นายอภิเชษฐ  คันทักษ ผูอำนวยการกองชาง   กรรมการ 
11. นายสุรสิทธิ์  ธรรมเริง  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล    กรรมการ/เลขาฯ 
12. นางอภิสรา  วงษวัน  หัวหนาฝายอำนวยการ     ผูชวยเลขานุการ 
13. นายวีระพันธ  ไชยเดช นักวิเคราะหนโยบาลและแผน    ผูชวยเลขานุการ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2548  แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังน้ี 
 

1 
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(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น

ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นให
ประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง
นอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  ที่แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบให
หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีขั้นตอน
ดำเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทำรางขอกำหนด   ขอบขาย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบรหิารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกำหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการ หรือรวมดำเนินการตดิตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบรหิารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการ 
พัฒนาทองถิ่น พรอมทัง้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตอง
ปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ขอ 31 เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 
 

ความสำคญัของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถิ่นนั้น มีความสำคัญอยางยิ่งที่จะชี้ใหเห็นถึงผลการ
ดำเนินงานตามแผนที่ไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และ
ติดขัดหรือมีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทำใหการดำเนินงานไมประสบผลสำเร็จ สามารถตอบสนองความตองการ
ของประชาชนไดตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ    
พ.ศ. 2561 เปนหลักเนื่องจากไดกำหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและ
ประเมินผลที่เขาใจไดงาย โดยจะประเมินปงบประมาณละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกป 

 
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สวนที่ 2 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา 

 
1.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานโครงสรางพื้นฐาน  
 

                   แนวทางการพัฒนา  :   กอสรางโครงสรางพ้ืนฐานทางดานเศรษฐกิจ ใหประชาชนไดรบัการ 
บริการสาธารณะใหสะดวกและรวดเร็วข้ึน โดยเนนการมีมาตรฐาน
และเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 
1)  กอสรางและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำให 
     เปนไปดวยความสะดวก 
2)  กอสราง/ซอมแซม/ขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรและไฟฟา 
     สาธารณะ 

2.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ  
 

                 แนวทางการพัฒนา :  1)  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทาง 
     การเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร 
2)  เสริมสรางและเพ่ิมทักษะอาชีพของครวัเรือนและกลุมอาชีพ 
3)  สนับสนุนกองทุนกลุมอาชีพ        

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 
  

                 แนวทางการพัฒนา :  1)  การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณี 
     ทองถิ่น 
2)  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา  
3)  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 
4)  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 
5)  การพัฒนาและสงเสรมิดานกีฬาและการนันทนาการ 

4.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานแหลงน้ำ 
 

          แนวทางการพัฒนา :  1)  กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม ขยายเขตระบบน้ำประปาหมูบาน 
          ใหไดมาตรฐาน 

2)  ขุดลอกรองน้ำ หวย หนอง คลอง บึง  ที่ไดมาตรฐานและมี 
     ประสิทธิภาพ 
3)  กอสรางระบบชลประทาน และฝายน้ำลนใหมีขนาดใหญและ 
     เหมาะสม 
4)  กอสรางแหลงกักเก็บน้ำดื่มพรอมติดตั้งเครื่องกรองน้ำ 
5)  กอสรางแหลงกักเก็บนำ้ขนาดเล็กเพ่ือใชในการเกษตร 
6)  ขยายเขตและซอมแซมคลองสงน้ำใหท่ัวถึง 
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5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

แนวทางการพัฒนา    1)  สงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนใน 
               การพัฒนาทางการเมืองและสังคม 

2)  สงเสรมิการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความ 
     สามารถในการพัฒนา 
3)  สงเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐาน 
4)  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
      

6.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

           แนวทางการพัฒนา    1)  สรางจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ำและ 
     สิ่งแวดลอม 
2)  สรางจิตสำนึกและความตระหนักของผูประกอบการและผูบริโภค 
3)  การบรหิารจัดการและรณรงคกำจัดขยะมูลฝอย 
 

7.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานการทองเท่ียว 
 

                แนวทางการพัฒนา  1)  ปรับปรุงแหลงทองเที่ยวใหสวยงาม สรางจุดสนใจดึงดูดนักทองเท่ียว 
     2)  สงเสริมผลิตภัณฑหนึ่งตำบล และขายสินคาใหนักทองเท่ียว 

วสิัยทัศนการพฒันา   เทศบาลตำบลกุดประทาย 
 

“โครงสรางพื้นฐานดี อาชีพดี มากมีการศกึษา คุณภาพชีวิตท่ีดี เนนการเกษตรอินทรีย” 
พันธกิจ (Mission) 
 1.  ปรบัปรุงพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานทั้งระบบใหไดมาตรฐานและเพียงพอ 
       ตอความตองการของประชาชน 

2.  สนับสนุนสงเสริมการประกอบอาชีพราษฎรของประชาชน 
3.  สงเสริมการศกึษาใหไดรับการบริการอยางทั่วถึง 
4.  สงเสริมสนับสนุนการเกษตรดวยการทำปุยหมักชีวภาพและการเกษตรอินทรีย 
5.  สงเสริมสนับสนุนการใหบริการดานสาธารณสุขของประชาชน 
6.  สงเสริมสนับสนุนศาสนา  วัฒนธรรม  และประเพณีทองถ่ิน 
7.  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบยั่งยืน 
8.  เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
9.  สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของผูนำชุมชน  ประชาชน  และความรวมมือ   
     จากหนวยงานราชการในการพัฒนาแบบยั่งยืน 
10. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการ 
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จุดมุงหมายการพัฒนา 
 1.  กอสรางทางคมนาคม  ทั้งทางบก  และทางน้ำใหสะดวกรวดเร็ว  และมีสาธารณูปโภคที่สมบูรณ        

2.  ใหประชาชนมีอาชีพและรายไดเพ่ิมข้ึน 
3.  พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประชาชนใหเปนระบบมีประสิทธิภาพและทันสมัย 
4.  ใหเกษตรกรทำการเกษตรแบบปลอดสารพิษดวยจุลินทรียและสารสมุนไพร 
5.  สรางสวัสดิการดานการดูแลสุขภาพประชาชนใหแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคติดตอรายแรง  
6.  สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีอันดีของทองถ่ิน 
7.  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตาง ๆ  แบบยั่งยืน 
8.  ปองกันและรักษาไวซึ่งที่สาธารณประโยชนซึ่งชาวบานใชประโยชนรวมกัน 
10. ดำเนินการเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
11. ใหประชาชนไดมสีวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
12. นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการดำเนินงานในองคกรในการ   
      บริการประชาชน 

    

 
 
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สวนที่ 3 
การประเมิน/ติดตามตนเอง 

 

 
แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ 
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น   :   เทศบาลตำบลกุดประทาย  อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมมี 

การดำเนินงาน 
สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถ่ินพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

สวนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถิ่น 

 
 

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

 
 

11.  มีการกำหนดวิสัยทศันและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

 
 

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกำหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

สวนท่ี  1  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

1. รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร 

แผนพัฒนาทองถ่ิน 
อนุมัติงบประมาณ 

รอยละ 

(พ.ศ. 2564) e-plan ของการใช 

จำนวน 
งบประมาณ (บาท) 

จำนวน 
งบประมาณ (บาท) 

งบประมาณ 

โครงการ โครงการ (%) 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง   
     พื้นฐาน 

23 7,289,800 23 7,289,800 100% 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ  1 50,000 0 0 0% 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 26 8,834,084 25 8,734,084 98.87% 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 2 1,145,000 2 1,145,000 100% 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ 
     บริหาร 

36 2,921,000 19 1,731,000 59.26% 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน   
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5 160,000 4 130,000 81.25% 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทองเที่ยว 0 0 0 0 0% 

รวม 93 20,699,884 73 19,029,084 91.93% 

 

สรปุ 
โครงการที่ไดดำเนนิการอนุมัติงบประมาณ จำนวน    73    โครงการ 
โครงการที่มีในแผนพัฒนาทองถิ่น  จำนวน    93    โครงการ 
(พ.ศ.2561-2565)  ปงบประมาณ 2564  
คิดเปนรอยละ     73 x 100 = 78.49% 
      93 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
. 
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รายงานผลการติดตามประเมนิผลพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ปงบประมาณ 2564 
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

 

 

2.  ผลการดำเนินการตามเทศบัญญัติ ปงบประมาณ 2564 
 

 
 
3. โครงการท่ีไมดำเนินการตามเทศบัญญัติ โครงการ ปงบประมาณ 2564 จำแนกตาม “ยุทธศาสตร”ดังนี ้

 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

ลำดับ โครงการ 
ผูรบัผดิชอบ
โครงการ 

งบประมาณ 
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการกอสรางระบบระบายน้ำ บานกุดประทายหมูที่ 5 (สี่แยกรานคา
ชุมชนหมูบาน) ทางไปหวยจันดา 

กองชาง 496,000 

รวม  496,000 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ
(เทศบัญญัติ) 

- - - - 
รวม  - 

 

 
ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
ที่ดำเนนิการแลว

เสร็จ 

จำนวน
โครงการท่ีอยู
ในระหวาง 
ดำเนนิการ 

จำนวนโครงการ 
ทีย่ังไมได
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ตามเทศบัญญัต ิ

จำนวน รอยละ จำนวน 
รอย
ละ 

จำนวน 
รอย
ละ 

จำนวน รอยละ จำนวน 
รอย
ละ 

1.  ยุทธศาสตรการ พัฒนาดาน    
     โครงสรางพ้ืนฐาน 

20 95.24 0 0 0 0 1 4.76 21 100 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน  
     เศรษฐกิจ 

- - - - - - - - 0 0 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและ  
     สังคม 

3 12.00 0 0 0 0 22 88.00 25 100 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
แหลงน้ำ 

- -   2 100 - - 2 100 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
     การเมืองการบริหาร 

3 17.64 0 0 0 0 14 82.36 17 100 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน   
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1 25.00 0 0 0 0 3 75.00 4 100 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
     ทองเท่ียว 

- - - - - - - - 0 100 

รวม 27 39.12 0 0 2 2.90 40 57.98 69 100 
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รายงานผลการติดตามประเมนิผลพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ปงบประมาณ 2564 
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ กองการศึกษา 70,000 
2 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรยีนสังกัด สพฐ. กองการศึกษา 3,844,000 
3 โครงการประกวดแขงขันทักษะทางวชิาการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 20,000 
4 โครงการวิทยาศาสตรปฐมวัย กองการศึกษา 20,000 
5 เงินอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ

พระราชดำริดานสาธารณสุข 
สำนักปลัด 420,000 

6 โครงการวัยใส หางไกลเอดส สำนักปลัด 20,000 
7 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระ

ปณธิานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

สำนักปลัด 168,084 

8 โครงการอบรมใหความรูการใชเครื่องพนหมอกควันใหกับอาสาสมัคร
สาธารณสขุประจำหมูบานอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน และ
เจาหนาที่เทศบาลตำบลกุดประทาย 

สำนักปลัด 20,000 

9 โครงการบานนาอยู หมูบานสะอาด ลดโรคในชุมชน สำนักปลัด 20,000 
10 โครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ สำนักปลัด 20,000 
11 โครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพคนพิการ คนดอยโอกาส สำนักปลัด 20,000 
12 โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ สำนักปลัด 20,000 
13 โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 

สำนักปลัด 30,000 

14 อุดหนุน/สนบัสนุนหนวยงานเอกชน/ราชการอ่ืน ในการสงเสริมงาน
ทางศาสนา/ประเพณี /วัฒนธรรม/งานราชพิธี รัฐพิธี 

สำนักปลัด 100,000 

15 โครงการแขงขันกีฬาเด็ก เยาวชนและประชาชนตำบลกุดประทาย กองการศึกษา 200,000 
16 โครงการแขงขันกีฬาศนูยพัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 100,000 
17 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานตและงานวันผูสูงอายุ กองการศึกษา 50,000 
18 โครงการสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนตำบล

กุดประทาย 
กองการศึกษา 30,000 

19 โครงการวัยใส หางไกลเอดส สำนักปลัด 20,000 
20 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบา ตามพระ

ปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเดจ็พระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัครราชกุมารี 

สำนักปลัด 168,084 

21 โครงการอบรมใหความรูการใชเครื่องพนหมอกควันใหกับอาสาสมัคร
สาธารณสขุประจำหมูบานอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน และ
เจาหนาที่เทศบาลตำบลกุดประทาย 

สำนักปลัด 20,000 

22 โครงการบานนาอยู หมูบานสะอาด ลดโรคในชุมชน สำนักปลัด 20,000 
รวม  5,400,168 
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รายงานผลการติดตามประเมนิผลพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ปงบประมาณ 2564 
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

 

 

 
ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน บานนาทุง หมูท่ี 3 กองชาง 445,000 
2 โครงการกอสรางฝายน้ำลน (หวยอาลองตอนบน) บานแสนสุข หมูที่ 20 กองชาง 700,000 

รวม  1,145,000 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน งานบริหารทั่วไป 30,000 
2 โครงการวันเทศบาล งานบริหารทั่วไป 20,000 
3 โครงการใหความรูเก่ียวกับการประหยัดพลังงานพลังงานทดแทน

เทศบาลตำบลกุดประทาย 

งานบริหารทั่วไป 30,000 

4 โครงการอบรมใหความรูดานการปองกันการทจุริตในหนวยงานเทศบาลตำบล
กุดประทายใหกับผูบรหิารสมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางเทศบาลตำบลกุดประทาย และผูนำ
ชุมชน ในเขตเทศบาลตำบลกุดประทาย 

งานบริหารทั่วไป 30,000 

5 โครงการอบรมใหความรูดานระเบยีบกฎหมายเพ่ือเสรมิสรางคณุธรรม จริยธรรม
พอเพียง มีวินัย สุจริต จติอาสาและพัฒนาความรูในการปฏิบัติงานแกผูบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลลูกจาง และพนักงานจางเทศบาลตำบล
กุดประทาย 

งานบริหารทั่วไป 30,000 

6 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่และประชาสมัพันธใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับ 
ภาษี ประจำปงบประมาณ 2564 

งานบริหาร 
งานคลัง 

10,000 

7 โครงการประชาสมัพันธภาษีเคล่ือนที่ งานบริหารงานคลัง 10,000 
8 โครงการชุมชนกุดประทายรวมใจปองกันอุบัติเหตุทางถนน งานปองกันฯ 20,000 
9 โครงการบริการประชาชนและรณรงคปองกันอุบัติเหตุจราจร งานปองกันฯ 20,000 

10 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ งานปองกันฯ 20,000 
11 โครงการฝกอบรมเพิ่มศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน งานปองกันฯ 20,000 
12 โครงการอบรมเผยแพรความรูเก่ียวกับสาธารณภัยแกประชาชน งานปองกันฯ 20,000 
13 โครงการขอรับเงนิอุดหนุนเพ่ือการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จากองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณ 2564ศูนยอำนวยการพลังแผนดิน
เอาชนะยาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี 

งานสงเสรมิและ
สนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

40,000 

14 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิใหกับเยาวชนในสถานศึกษา งานสงเสรมิและ
สนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

55,000 

รวม  355,000 
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รายงานผลการติดตามประเมนิผลพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ปงบประมาณ 2564 
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทองเที่ยว 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผดิชอบ

โครงการ 
งบประมาณ(เทศ

บัญญัติ) 
- - - - 

รวม  -  
 
 
สวนท่ี  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ 

1. โครงการทีไ่ดรบัเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำป 2564 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
งบประมาณ

คงเหลือ 
ดำเนินการ 
เสรจ็แลว 

อยูใน
ระหวาง

ดำเนนิการ 

ยังไมได 
ดำเนนิ 
การ 

งบประมาณ 
ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจายไป 

1. โครงการเงินอุดหนุนชุด
อุปกรณสำหรับหองเรียนคณุภาพ
แหงการเรยีนรูดานสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV 

 - - 90,000 90,000 0 

หมายเหตุ  :  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2563 – 30 กันยายน 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรบัผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ(เทศ

บัญญัติ) 
1 โครงการบริหารจัดการขยะชุมชนตำบลกุดประทาย สำนักปลัด 30,000 

2 
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร 

สำนักปลดั 50,000 

3 โครงการปลูกตนไมถวายแมของแผนดิน สำนักปลดั 30,000 
รวม  110,000 
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สวนท่ี  4  ผลการดำเนินงานตามโครงการตามเทศบัญญัติ “ตามยุทธศาสตร” จำนวน  27  โครงการ
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน จำนวน 20 โครงการ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ ที่มา 

1 โครงการกอสรางถนน คสล.บานเสียมเจริญ 
หมูที่ 17 ทางไปหนองสองหอง 

370,000 367,500 2,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

2 โครงการกอสรางถนน คสล. (ภายในหมูบาน) 
บานโนนบก หมูที่ 10 ซอยหนองแก 

365,000 362,500 2,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

3 โครงการกอสรางถนน คสล. (ภายในหมูบาน) 
บานหนองแวง หมูที่ 14-บานโนนเคง็ หมูท่ี 7 

384,000 382,500 1,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

4 โครงการกอสรางถนน คสล.บานคำนาแซง หมูท่ี 9 
(ซอยหนาศูนยเด็ก) 

490,000 485,500 4,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

5 โครงการกอสรางถนน คสล.บานโนนขาม    
หมูที่ 1 (ซอยหนองกอก) ตอ คสล.เดมิ 

384,000 382,500 1,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

6 โครงการกอสรางถนน คสล.บานโนนเจริญ   
หมูที่ 16 - บานเสียมเจริญ หมูที่ 17 

384,000 382,500 1,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

7 โครงการกอสรางถนน คสล. บานหนองคู    
หมูที่ 6 (ซอยรอบบานไปทางลาดยาง) 

360,000 357,500 2,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

8 โครงการกอสรางถนน คสล. บานเหลา      
หมูที่ 13 (ซอยขางเทศบาล) 

371,000 368,500 2,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

9 โครงการกอสรางถนน คสล.พรอมวางระบบ
ระบายน้ำภายในสำนักงาน หนา 1669 

326,000 320,500 5,500 
เทศ

บัญญัติ 
 

10 โครงการกอสรางระบบระบายน้ำ            
หนาสำนักงานเทศบาล 

499,000 498,000 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

11 โครงการสรางทอเหลี่ยม(หวยนาจาง) บาน
แสนสุข หมูที่ 11 - บานโนนบก หมูท่ี 10 

392,000 390,500 1,500 เทศ
บัญญัติ 

 

12 โครงการสรางทอเหลี่ยมบานกุดเจริญ หมูที่ 
15 - บานโนนกอย หมูที่ 4 

452,000 442,500 9,500 เทศ
บัญญัติ 

 
 

13 โครงการเกรดปรับแตงถนนในเขตเทศบาล
ตำบลกุดประทาย 

489,000 487,500 1,500 เทศ
บัญญัติ 

 

14 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานคำนาแซง 
หมูที่ 19 ทางไปทาเสือคอย 

110,000 109,000 1,000 เทศ
บัญญัติ 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพฒันาดานเศรษฐกิจ  จำนวน  0  โครงการ 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคนและสังคม  จำนวน  3  โครงการ 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ที่มา 

15 
โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานคำนาแซง 
หมูที่9 ซอยลงุชาง (ใกลวัดปาคำนาแซง) 

38,000 37,000 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

16 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานนาทุง หมูที่ 
3 ซอยคอกหมู - ซอยทรายทอง หมูที่ 12 

39,500 38,500 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

17 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานโนนกอย  
หมูที่ 4 ไปสะพานไมโนนสวาง 

194,000 193,000 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

18 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานโนนเค็ง    
หมูที่ 7 ทางไปคลองชลประทาน 

162,700 161,700 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

19 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานโนนเค็ง   
หมูที่ 7 ทางไปวัดนครแสนคูณ 

87,600 86,600 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

20 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง บานอุดมสุข   
หมูที่ 12 ซอยสามอำเภอ 

100,000 99,000 1,000 
เทศ

บัญญัติ 
 

 รวม 5,997,800 5,952,800 45,500    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

 

ที่มา 

- - - - - -  

รวม - - - -  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

 

ท่ีมา 

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

2,325,090 2,323,150 1,940 เทศบัญญตั ิ  

2 โครงการปรับปรุงหองน้ำศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 426,000 425,000 1,000 เทศบัญญติั  

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครู ผูชวยครูผูดูแล
เด็ก บุคลากรทางการศึกษา 

7,000 6,675 325 เทศบัญญติั  

รวม 2,578,090 2,754,825 3,265   
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ยุทธศาสตรที่ 4 การพฒันาดานแหลงน้ำ   จำนวน  0  โครงการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

 

ทีม่า 

- - - - -   

รวม - - -   

  ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร   จำนวน  3  โครงการ 

 

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม     จำนวน  1  โครงการ 

 

ยุทธศาสตรที่ 7 การพฒันาดานทองเที่ยว    จำนวน  0  โครงการ 

 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ ที่มา 

1 โครงการสถานที่ทำงานนาอยู นาทำงาน 20,000 19,998 2 เทศบัญญัติ  
2 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

ดวยระบบภูมสิารสนเทศ (ระยะที่1 การจัดทำ
แผนที่แมบท) 

490,000 490,000 0 เทศบัญญัติ  

3 โครงการตั้งจุดบริการชวยเหลือประชาชนและ
รณรงคปองกันอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล 

57,000 57,000 0 เทศบัญญัติ  

รวม 567,000 566,998 2   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ ทีม่า 

1 โครงการรณรงคคัดแยกขยะในชุมชนลดใช
ถุงพลาสติกและกลองโฟม 

20,000 20,000 0 เทศบัญญัติ 
 

รวม 20,000 20,000 0   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

งบประมา
ณคงเหลือ 

ที่มา 

- - - - - -  
รวม - - -   
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สวนที่ 4 
การประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานเทศบาลตำบลกุดประทาย 

  
**สรุปผลแบบประเมินโดยการสุมตัวอยาง แจกแบบประเมิน จำนวน  180  ชุด** 

********************************** 
ตารางที่ 1 แสดงรอยละของ(เพศ) 

เพศ จำนวน(คน) รอยละ 
ชาย 89 49.5 
หญิง 91 50.5 
รวม 180 100 

 ตารางที่ 1 พบวาผูตอบแบบประเมินเปน เพศหญิงมากกวาเพศชาย 

ตารางที่ 2 แสดงรอยละของ (อายุ) 

เพศ จำนวน(คน) รอยละ 
ต่ำกวา 20 ป - - 
20-30 ป 17 9 
31-40 ป 36 20 
41-50 ป 50 28 
51-60 ป 47 26 
มากกวา 60 ป 30 17 

รวม 180 100 

 ตารางที่ 2 พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในชวงอายุ 41-50 ป 

ตารางที่ 3 แสดงรอยละของ (การศึกษา) 

การศกึษา จำนวน(คน) รอยละ 
ประถมศึกษา 96 53.33 
มัธยมศึกษาหรอืเทียบเทา 64 35.55 
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 10 5.56 
ปริญญาตรี 10 5.56 
สูงกวาปรญิญาตรี   
อ่ืนๆ   

รวม 180 100 

ตารางที่ 3  ผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในกลุมการศึกษาระดับ ประถมศึกษา 
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ตารางที่ 4 แสดงรอยละของ (อาชีพหลัก) 

การศกึษา จำนวน(คน) รอยละ 
รับราชการ 7 3.89 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 7 3.89 
คาขายธุรกิจสวนตัว 26 14.45 
รบัจาง 85 47.22 
นักเรียน/นักศึกษา 4 2.22 
เกษตรกร 47 26.11 
อ่ืนๆ 4 2.22 

รวม 180 100 

ตารางที ่4  ผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในกลุมอาชีพ รบัจาง 
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 ตารางที่ 5 แสดงรอยละของ (ความพึงพอใจตอผลการดำเนนิงานในภาพรวมของเทศบาลตำบลกุดประทาย) 
           

 
ตารางที่ 5   ผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูมีความพึงพอใจระดับ ปานกลาง 

ประเด็น 
มากที่สดุ 

(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

มาก 
(ราย) 

คดิเปน
รอยละ 

ปานกลาง 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

นอย 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

นอยที่สดุ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

รวม 
(ชุด) 

รวม 
(%) 

1)  การเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ 
     กิจกรรม 

21 11.67 48 26.67 89 49.44 20 11.11 2 1.11 180 100 

2)  การประชาสัมพนัธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ        
     กิจกรรม 

12 6.67 58 32.22 102 56.67 8 4.44 12 0.00 180 100 

3)  การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นใน 
     โครงการ/กิจกรรม 

15 8.33 41 22.78 94 52.22 18 10 14 6.67 180 100 

4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
     ตอสาธารณะ 

17 9.44 45 25 81 45 23 12.78 5 7.78 180 100 

5)  ความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 15 8.33 47 26.11 79 43.89 34 18.89 1 2.78 180 100 
6)  การดำเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 13 7.22 34 18.89 105 58.33 27 15 10 0.56 180 100 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหา 13 7.22 39 21.67 81 45 37 20.55 20 5.56 180 100 
8)  การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ 
     ประชาชน 

11 6.11 42 23.33 64 35 44 24.45 12 11.11 180 100 

9)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนนิโครงการ 
     กิจกรรม 

13 7.22 35 19.45 80 44.44 40 22.22 9 6.67 180 100 

ภาพรวม 14 7.78 35 19.45 96 53.33 26 14.44 9 5 180 100 
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ปญหา  

๑) เทศบาลตำบลกุดประทายมีงบประมาณไมเพียงพอตอการดำเนินการแกไขปญหาและความ
ตองการของประชาชน 

๒) เทศบาลตำบลกุดประทายสามารถดำเนินโครงการไดเฉพาะโครงการหรือกิจกรรมตาม
อำนาจหนาท่ีของเทศบาล 

3) ประชาชนยังไมเขาใจขอบเขตอำนาจหนาที่ของเทศบาลตำบลกุดประทาย ที่จะสามารถ
ดำเนินการได 

4) ขาดบุคลากร อุปกรณเครื่องมือ ที่มีประสิทธิภาพในงานดานตางๆ 

อุปสรรค  
๑) เทศบาลตำบลกุดประทาย มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ประมาณ 152 ตารางกิโลเมตร ซึ่งเปนพื้นที่

ขนาดใหญมาก ทำใหการพัฒนาไมทั่วถึง 
๒) เทศบาลตำบลกุดประทาย มีจำนวนหมูบานเปนจำนวนมาก (21 หมูบาน) ทำให

งบประมาณการพัฒนาไมท่ัวถึงทุกหมูบาน  
3) เนื่องจากการระบาดของไวรัส โควิค-19 ทำให ไมสามารถดำเนินโครงการไดทันป 

งบประมาณ  

ขอเสนอแนะ 
5.1 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 (1) จัดสรรงบประมาณใหครอบคลุมทุกหมูบาน 

      (2) งบประมาณไมเพียงพอในการดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการ 
           ตองใชเงินงบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 
      (3) จัดสรรงบประมาณกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม ในพ้ืนที่หรือสถานที่ท่ีประชาชนสวนใหญ 
           ไดใชประโยขนรวมกันหรือเพ่ือความเจริญของบานเมือง 

5.2 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
(1) สงเสริมพัฒนาอาชีพระดับครัวเรอืนหรือกลุมชุมชน 
(2) สงเสริมใหมสีถานที่จำหนาย จัดแสดงสินคาจากชุมชน 
(3) สงเสริมการแปรรูปวัตถุดิบจากการเกษตรเพ่ือจำหนาย 

5.3 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคนและสังคม 
(1) สงเสริมกิจกรรมที่สรางความสามัคคีในชุมชน 
(2) สงเสริมใหประชาชนรวมมือ รวมใจในการพัฒนาสังคม 
(3) สงเสริมกิจกรรมและใหความสำคัญกับบทบาทของสตรี เด็กและเยาวชน 

สวนท่ี 5 
ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 
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5.4 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานแหลงน้ำ 
(1) สงเสริมและพัฒนาแหลงน้ำใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
(2) สงเสริการเพาะปลูกตามลำหวยหรือแหลงน้ำ 
(3) กักเก็บน้ำเพ่ือใชอุปโภคบริโภคในหนาแลง  

5.5 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
(1) การปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน 
(2) การเฝาระวังเหตุรายหรืออุบัติเหตุในพื้นท่ี 
(3) แจงเตือนเก่ียวกับโรคติดตอและโรคระบาดใหประชาชนทราบและแกไขปญหา     
     อยางรวดเร็ว  

 

5.6 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเรียบรอย 
 (1) เฝาระวังการตัดไมทำลายปา เหตุไฟปา ในพ้ืนท่ีปาสาธารณะ 
 (2) ลดการเกิดขยะจากครัวเรือน ชุมชน 
 (3) สงเสริม สนับสนุนการปลูกตนไม 

5.7 ขอเสนอแนะยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานการทองเที่ยว 
 (1) สงเสริมการทองเที่ยวภายในชุมชน 
 (2) พัฒนาและประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวใหเปนแหลงทองเที่ยวระดับอำเภอ 
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