
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

รายงานผลการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลกุดประทาย 

อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 
 
 

งานวิชาการและแผน  สำนักปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 



  

สารบัญ 
 

 
เร่ือง                   หนา  
 
สวนที่  ๑  บทนำ           1 
 
สวนที่  ๒  การติดตามและประเมนิผล         8 

   แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2566-2570)   13 
        
สวนที่  3  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566    12 
     ผลการดำเนินงานตามโครงการตามเทศบัญญัติ “ตามยุทธศาสตร”    16 

             

สวนที่  4  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น     28 
              

สวนที่  5  สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ปญหา อุปสรรค     38 
 
ภาคผนวก           40 
 
 
   
 

 
 
 



 

              1 รายงานผลการดำเนนิงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566                  
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

สวนท่ี  1 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน 
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตาม
แผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นหรือกิจกรรมตางๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไวหรือไม รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
   2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว
หรือไมอยางไร 
   3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใดมีปญหา 
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตมแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ทองถ่ิน และขั้นตอนตางๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
   4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง จุดออน โอกาส ปญหาหรือ
อุปสรรคของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โครงการ กิจกรรมตางๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถิ่น ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง 
บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน ตำบล/
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  

   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานตางๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งท่ี
เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและลดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือ
รอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเกิด
ประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการสิ่งเหลาน้ีจะถูก
คนพบเพ่ือให เกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งสงผลให เกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวอยางดยีิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไปแลววาสิ่ง

ใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
   ๑. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผลการ
ดำเนินงานตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 
   3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด/ผูบริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงานโครงการตางๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชน      ในตำบลหรือ
สังคมสวนรวมมากที่สุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 

2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินมีอำนาจหนาที่ ดังน้ี 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ

ผูบริหารทองถ่ินเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในทีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย 
 (๑)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถ่ินคดัเลือกจำนวนสามคน    
 (๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
 (๓)  ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
 (๔)  หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
 (๕)  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
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  โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคน
ทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการ
คัดเลือกอีกก็ได 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น         
ตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 

  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน       
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงระยะเวลาที่เหมาะสมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น          
ตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 

 2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น            

ไดกำหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและ
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามีวัตถุประสงค
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPT) ถากำหนดไวแลว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำผลไปใช
ประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตาม
ผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลที่ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและ
ขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจากขอ 
2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล 
เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือ ซึ่งสวนใหญจะเปนแบบ
สัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนท่ีไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในขั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ินไวดี 
และไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไว แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได
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ผูบริหารทองถ่ิน 

ตามความเหมาะสมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
จากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2 และสวนท่ี 3 

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย
อยางนอยปละสองครั้งภายในเดอืนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลักจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝายตางๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

 3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอำนาจหนาที่ใน

การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 

 
ข้ันตอนการรายงานผล 

 
 

 

ผูบริหารทองถ่ิน 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 

ผูบริหารทองถิ่น 

 

สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

      ประก าศผลการติ ดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน  
ในตำบลกุดประทาย ทราบ  ในที่
เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน
ราย ง าน ผลแ ละ เสน อ ความ เห็ น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใชเครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพื่อใชในการติดตามและ
ประเมินผล เชน แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเครื่อง
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ และแบบสังเกตการณ เปนตน โดย
อาศัยสภาพพื้นที่ท่ัวไป อำนาจหนาที่ ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมท้ัง
เกณฑมาตรฐาน แบบตางๆท่ีไดกำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล 
วิเคราะหขอมูล สรุปขอมลูที่เปนจริงตอไป 

 1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนดกรอบ

และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังน้ี 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกป และสรุปภาพรวมของปที่ผานมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ิน ภายในวันที่ 15 ธันวาคม เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ินภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ

ผลผลิต) ที่ไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล

ประกอบดวย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยูจริงในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมาปฏิบัติงาน 

 1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนา แผนงาน โครงการตางๆ จะวัดจากรายการที่
เปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการที่ตอเนื่องจากปงบประมานที่ผานมา 

 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิตหรือผล
ท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 

 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ ไดจากประสิทธิภาพทำให เกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

 กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่จะตองวิเคราะห
สภาพแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นทั้งในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอเดชอุดม 
และจังหวัดอุบลราชธานี ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน 
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2. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและ

ประเมินผล ดังนี้ 
 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล มี

องคประกอบใหญๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คอื  
  1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล 
  2) เครื่องมือ 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการตางๆ 
 2.2 วิธีในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 

  2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบโครงการ
จัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผูมีสวนเกี่ยวของ 
เจาหนาที่ บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศึกษา
ไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

 3. กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนด

เครื่องมอืท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อ

ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใชเครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เชน การทดสอบและการวัด
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 2 (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการจัดกิจกรรมวันลอย
กระทง (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 

  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการ
ยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไปการสัมภาษณ
ถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semiformal interview) 
ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปน
ทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆกับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัวในขั้นตอน 

  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม เปน
วิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม หรือการสังเกตโดยตรง เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรูทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปน
อยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
ทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย กล
ยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

 

4. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตางๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตางๆ แยกเปนหัวขอ 
ดังนี ้

  ๑. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตางๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตางๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดำเนินการโครงการพัฒนาทองถ่ินปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายทันทวงที ทั้งในปจจุบันและ
อนาคต 

  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนนิโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหขอมูลตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ
ปญหาตางๆ ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรอืขอมูลที่เปนจริง ทำ
ใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตางๆ 

  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรงุรายละเอียดเนื้อหา 
ขอมลูใหเปนปจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจานี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตางๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได 

  7. ทำใหภารกิจตางๆ ของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถิ่นแตละคน แตละสำนัก/กอง/ฝาย
ตางๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเกิดความสำเรจ็ตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตางๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบล 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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สวนที่  2 
การติดตามและประเมินผล 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
   ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตำบลกุดประทาย เปนยุทธศาสตรท่ีกำหนดระยะเวลา 5 ป      
พ.ศ. 2566–2570  ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลกุดประทาย และแนวทางการพัฒนา
ของเทศบาลตำบลกุดประทาย ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด
อุบลราชธานี อำเภอเดชอุดม และแผนชุมชนตำบลกุดประทาย 
       การพัฒนาเทศบาลตำบลกุดประทาย มีรายละเอียดดังนี้ 

 ยุทธศาสตร  ประกอบดวย 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 

กอสรางโครงสรางพื้นฐานทางดานเศรษฐกิจใหประชาชนไดรับการบริการสาธารณะใหความสะดวก          
และรวดเร็วขึ้น  โดยเนนการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมดังนี้ 

1. กอสรางและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำใหเปนไปดวยความสะดวก 
2. กอสราง/ซอมแซม/ขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรและไฟฟาสาธารณะ 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 

  1.  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูป
สินคาทางการเกษตร 
  2.  เสริมสรางและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
  3.  สนับสนุนกองทุนกลุมอาชีพ 

    ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

1.  การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
  2.  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
  3.  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 
  4.  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 
  5.  การพัฒนาและสิ่งเสริมดานกีฬาและการนันทนาการ 

   ๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
แนวทางการพัฒนา 

1. กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม ขยายเขตระบบน้ำประปาหมูบานใหไดมาตรฐาน 
2. ขุดลอกรองน้ำ หวย หนอง คลอง บึง ที่ไดมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
3. กอสรางระบบชลประทาน และฝายน้ำลนใหมีขนาดใหญและเหมาะสม 
4. กอสรางแหลงกักเก็บน้ำดื่มพรอมติดตั้งเครื่องกรองน้ำ 
5. กอสรางแหลงกักเก็บน้ำขนาดเล็กเพ่ือใชในการเกษตร 
6. ขยายเขตและซอมแซมคลองสงน้ำใหท่ัวถึง 
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   ๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
  2. สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 
   3. สงเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐาน  
   4. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

   ๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 

1. สรางจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดลอม 
  2. สรางจิตสำนึกและความตระหนักของผูประกอบการและผูบริโภค. 
  3. การบริหารจัดการและรณรงคกำจัดขยะมูลฝอย 

   7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 

1. ปรบัปรุงแหลงทองเท่ียวใหสวยงาม สรางจุดสนใจดึงดูดนักทองเที่ยว  
2. สงเสริมผลิตภัณฑหนึ่งตำบล และขายสินคาใหนักทองเท่ียว 

   กลยุทธ ประกอบดวย 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1. กลยุทธการพัฒนาระบบคมนาคมและขนสง ทางระบายน้ำ สะพาน 
2. กลยุทธการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสรางพ้ืนฐานที่จำเปน 
3. กลยุทธการพัฒนาระบบชลประทาน หรอืการพัฒนาแหลงน้ำและระบบบริหารจัดการน้ำเพ่ือการ

อุปโภคบริโภคและการเกษตรในทองถ่ิน  

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
  1. กลยุทธการเพ่ิมประสิทธิภาพการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล
ครอบครัวและชุมชนทองถ่ิน  

2. กลยุทธการพัฒนาการผลิตผลทางการเกษตรอินทรยีและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร 
3. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมและสนับสนุนงานการพัฒนาฝมือในการผลิตเพ่ิมมูลคาของสินคา

และสามารถขยายการตลาดไปสูตลาดกลาง 
4. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการสรางงานและสรางอาชีพใหแกประชาชนกลุมผูสูงอายุและ      

ผูพิการสตรี ผูดอยโอกาส ท้ังในภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และหัตถกรรม กลุมวิสาหกิจ ชุมชน 

   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 
  1. กลยุทธการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระเบียบชุมชน งานดานการรักษาความสงบ เรียบรอย     
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การสงเสรมิและสนับสนุนงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อยางเปนระบบ 

2. กลยุทธการพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุขของทองถิ่น 
3. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมและสนับสนุนงานดานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห      

การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาการสนับสนุนที่พักอาศัยแกผูยากไร ผูดอยโอกาส 
4. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางดานจิตใจ  ดานการศึกษา      

ดานกีฬาสวัสดกิารและสังคม ใหมีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได 
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4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
1. กลยุทธการพัฒนาเพ่ือสรางระบบน้ำดื่มน้ำใชที่ไดมาตรฐานสำหรับประชาชน 
2. กลยุทธการกอสรางระบบชลประทานกักเก็บน้ำเพ่ือใชในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรให

ประชาชน 
3. กลยุทธการพัฒนาและอนุรักษแหลงน้ำตามธรรมชาติใหยั่งยืน 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
1. กลยุทธการพัฒนาการสงเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย ความปรองดอง 

สมานฉันท และสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
2. กลยุทธการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี สารสนเทศ       

และการจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของทองถ่ิน 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1. กลยุทธการพัฒนาดานการสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและจัดการ สิ่งแวดลอม       

ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
2. กลยุทธการพัฒนาสิ่งแวดลอมควบคูกับการทองเที่ยวเชิงอนุรักษที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม

สังคม วิถีชวีิตของชุมชนและวัฒนธรรมของทองถิ่น กำหนดทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชน 
3. กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชน 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว 
1. กลยุทธการพัฒนาแหลงทองเท่ียวของตำบลใหสวยงาม สรางจุดสนใจดึงดูดนักทองเที่ยว มาเที่ยว

ตำบลและใหประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้นจากการทองเที่ยว 
2. กลยุทธสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม 

วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตำบลกุดประทาย 

“โครงสรางพื้นฐานดี   อาชีพดี  มากมีการศึกษา   

คุณภาพชีวิตท่ีดี   เนนการเกษตรอินทรีย” 
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แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2566-2570) 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น   :   เทศบาลตำบลกุดประทาย  อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมมี 

การดำเนินงาน 
สวนท่ี 1  คณะกรรมการพฒันาทองถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

สวนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถิ่น 

 
 

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

 
 

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

 
 

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   

13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 
 
 
 
 
 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                   12       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

สวนที่  3 

รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตำบลกุดประทาย (พ.ศ. 2566-2570) ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตารางที่ 1  ตารางแสดงโครงการและงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามแผนพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตำบลกุดประทาย (พ.ศ. 2566-2570) และที่เพ่ิมเติม 

ยุทธศาสตร 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
โครงการท่ีไดดำเนินการ 

รอยละ 

(พ.ศ. 2566) e-plan ของการใช 

จำนวน 
งบประมาณ (บาท) 

จำนวน งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 

โครงการ โครงการ (%) 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

102 184,733,800 18 7,222,500 3.91 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ  5 190,000 1 216,110 113.74 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 43 15,256,840 10 7,001,984 45.89 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 2 1,454,000 0 0 0.00 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง 
     การบริหาร 

32 3,395,000 6 221,542 6.53 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

8 370,000 1 215,175 58.16 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทองเที่ยว 3 160,000 2 86,000 53.75 

รวม 195 205,559,640 38 14,963,311 7.28% 

 
สรุป 

โครงการที่ไดดำเนินการ      จำนวน    38    โครงการ 
โครงการที่มีในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  195    โครงการ 
(พ.ศ.2566-2570) ปงบประมาณ 2566 
คิดเปนรอยละ     38 x 100 = 19.49% 
      195 
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งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ตารางท่ี 2  ตารางแสดงจำนวนโครงการที่ดำเนินการจัดทำโครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติเทศบาลตำบลกุดประทาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ตารางที่ 3  ตารางแสดงจำนวนโครงการที่ไมดำเนินการ (ยกเลิก) จัดทำโครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติ 
เทศบาลตำบลกุดประทายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566   จำแนกตาม “ยุทธศาสตร” ดังนี้ 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

ลำดับ โครงการ 
ผูรับผิดชอบ
โครงการ 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัต ิ(บาท) 

- - - - 

รวม   

 

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ (บาท) 

- - - - 

รวม  - 
 

 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
ตามเทศบญัญัต ิ

จำนวนโครงการ 
ที่ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยูในระหวาง 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไมได
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

18 100.00 18 100.00 - - - - - - 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานเศรษฐกิจ 

1 100.00 1 100.00 - - - - - - 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคน   
     และสังคม 

19 100.00 10 52.63 - - - - 9 57.37 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานแหลงน้ำ 

- - - - - - - - - - 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานการเมืองการบริหาร 

10 100 6 60.00 - - - - 4 40.00 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานทรัพยากรธรรมชาติและ   
     สิ่งแวดลอม 

6 100 1 16.67 - - - - 5 83.33 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
     ดานทองเท่ียว 

2 100.00 2 100.00 - - - - - - 

รวม 56 100.00 38 67.86 - - - - 18 32.14 
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ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 

ลำดับ โครงการ 
ผูรับผิดชอบ
โครงการ 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัต ิ(บาท) 

1 โครงการเดินทางปลอดภัย สวมหมวกนิรภัยเมื่อนั่ง
รถจักรยานยนต 

กองการศึกษา 50,000 

2 โครงการสงเสริม  สนบัสนุนกิจการสภาเด็กและเยาวชน 
ตำบลกุดประทาย 

กองการศึกษา 40,000 

3 โครงการวิทยาศาสตรปฐมวัย กองการศึกษา 20,000 

4 โครงการประกวดแขงขันทักษะทางวิชาการของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา 20,000 

5 โครงการสงเสริมศาสนา จรยิธรรม ประเพณี วัฒนธรรม  
ภูมิปญญาทองถ่ินของตำบลกุดประทาย 

กองการศึกษา 50,000 

6 โครงการสงเสริมสนับสนุนการตรวจสุขภาพผูสูงอายุในชุมชน สำนักปลัด 50,000 

7 โครงการแขงขันกีฬาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 100,000 

8 โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ สำนักปลัด 20,000 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพประชาชน คนพิการ  
คนดอยโอกาสทางสังคม ตำบลกุดประทาย 

สำนักปลัด 20,000 

รวม  9  โครงการ  370,000 

 
 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ(เทศ

บัญญัติ) 
- - - - 

รวม  0  โครงการ  - 
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ยุทธศาสตรที่ 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการอบรมใหความรูดานการปองกันการทุจริตในหนวยงาน
เทศบาลตำบลกุดประทาย ใหกับผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล ลูกจาง พนักงานจางเทศบาลตำบลกุดประทาย ผูและนำ
ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลกุดประทาย 

สำนักปลัด 20,000 

2 โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ซอมแผน
ปองกันและระงับอัคคภีัยในเขตเทศบาล) 

สำนักปลัด 20,000 

3 โครงการจัดเวทีประชาคม สำนักปลัด 30,000 

4 โครงการอบรมระเบียบกฎหมายเพื่อเสริมสรางและพัฒนาความรูใน
การปฏิบัตงิานแกผูบรหิาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจาง พนักงานจางและผูนำชุมชนตำบลกุดประทาย 

สำนักปลัด 30,000 

รวม  4  โครงการ  100,000 
 

 ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทองเที่ยว 

ลำดับ โครงการ 
 ผูรับผิดชอบ

โครงการ 
งบประมาณ 
(เทศบัญญัติ) 

- - - - 

  รวม  0  โครงการ  -  

 

ลำดับ 
โครงการ 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ 

งบประมาณ 
(เทศบัญญัติ) 

1 โครงการเพาะพันธุกลาไมและปลูกตนไมในที่สาธารณะ สำนักปลัด 30,000 

2 โครงการอนุรักษ/ฟนฟู/ปรับปรุง พันธุสัตวน้ำ/แหลงน้ำในเขตเทศบาล สำนักปลัด 30,000 

3 โครงการปลูกตนไมถวายแมของแผนดิน สำนักปลัด 30,000 

4 โครงการคลองสวย น้ำใส ไรผักตบชวา เทศบาลตำบลกุดประทาย สำนักปลัด 30,000 

5 โครงการคัดแยกขยะในชุมชน เทศบาลตำบลกุดประทาย อ.เดชอุดม  
จ.อุบลราชธานี 

สำนักปลัด 40,000 

รวม  5  โครงการ  160,000.- 
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ผลการดำเนินงานตามโครงการตามเทศบัญญตัิ “ตามยุทธศาสตร” จำนวน  38  โครงการ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลกุดประทาย   อำเภอเดชอุดม   จังหวัดอุบลราชธาน ี

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  จำนวน  18  โครงการ 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ  

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ  
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ  
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บานโนนเจริญ หมูท่ี 16 
- บานเสียมเจริญ  
หมูที่ 17 

494,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนเจริญ หมูที ่16 - บานเสียมเจริญ  
หมูที ่17  มีขนาดความกวาง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800.00 ตร.ม.และงานเกลี่ยปรับแตง
ไหลทางลูกรัง ขางละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร  
มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 19.20 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) 
และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

493,000 1,000 กองชาง ๙ ม.ิย. 2566 
ถึง 

๖ ก.ย. 2566 

2 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานทุงแสงตะวัน หมูที ่
18 ซอยนายบรรจง 

497,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานทุงแสงตะวัน หมูที ่18  
ซอยนายบรรจง มีขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่ไมนอยกวา 800.00 ตร.ม. ไมมีไหลทาง  
(ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

496,000 1,000 กองชาง ๑๔ มี.ค. 2566 
ถึง 

๑๑ มิ.ย. 2566 
 

3 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
บานอุดมสุข หมูที่ 12 
ซอยทรายทอง 

490,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานอุดมสุข หมูที ่12 ซอยทรายทอง  
มีขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 195.00  เมตร หนา 0.15 เมตร 
มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 780.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง 
ขางละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร  มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา
23.40 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ 
จำนวน 1 ปาย 

489,000 1,000 กองชาง ๑๔ มี.ค. 2566 
ถึง 

๑๑ มิ.ย. 2566 
 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                   17       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

4 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานกุดประทาย หมูที่ 
5  ซอยนายไพเราะ 

133,000 กอสรางถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานกุดประทาย หมูท่ี 5 ซอยนายไพเราะ มี
ขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 50.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่ไมนอย
กวา 200.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขางละ 0.50 เมตร 
2 ขาง หนา 0.12 เมตร  มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 6.00 ลบ.ม. (ตามแบบ
เทศบาลกำหนด) งานลงทอ คสล.

ขนาด  0.40 x 1.00 เมตร จำนวน 9  ทอน 
 พรอมยาแนว และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

132,500 500 กองชาง ๑๓ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๖ ก.ย. 2566 
 

5 โครงการกอสรางระบบ
ระบายน้ำ 
บานหนองคู หมูที่ 6 
ซอยหนาโรงเรยีน 

496,000 กอสรางระบบระบายน้ำ บานหนองค ูหมูที่ 6 ซอยหนาโรงเรียน งานวางทอ

ระบายน้ำขนาด  0.60 x 1.00 เมตร ยาว 255.00 เมตร พรอมบอ
พัก คสล. (รายละเอียดตามแบบแปลน/ ใบประมาณราคา) (ตามแบบ
เทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

496,000 0 กองชาง ๑๐ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๗ ก.ย. 2566 
 

6 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
บานแสนสุข หมูที่ 11  
ซอยชายทุง 

497,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานแสนสุข หมูที ่11  ซอยชายทุง มีขนาด

ความกวาง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่ไมนอย

กวา 800.00 ตร.ม. ไมมีไหลทาง (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปาย

โครงการ จำนวน 1 ปาย 

 

496,000 1,000 กองชาง ๑๔ มี.ค. 2566 
ถึง 

๑๑ มิ.ย. 2566 
 

7 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
บานโนนขาม หมูที่ 1  
ซอยหนองกอก 

494,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโนนขาม หมูท่ี 1 ซอยหนองกอก มี
ขนาด ความกวาง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มี
พื้นที่ไมนอยกวา 800 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขาง
ละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 
19.20 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปาย
โครงการ จำนวน 1 ปาย 

493,000 1,000 กองชาง ๒ ม.ีค. 2566 
ถึง 

๓๐ พ.ค. 2566 
 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                   18       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

8 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
บานคำนาแซง  
หมูที่ 19  
(ภายในหมูบาน) 

211,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคำนาแซง หมูที ่19 (ภายในหมูบาน) 
มีขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 81.50 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่
ไมนอยกวา 326.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขางละ
0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 9.78 ลบ.

ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) งานลงทอ คสล. ขนาด  0.40 x 1.00 ม. 
จำนวน 7 ทอพรอมยาแนวทอ และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

210,500 500 กองชาง ๑๓ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๑๐ ก.ย. 2566 
 

9 โครงการวางทอประปา
หมูบาน บานนาทุง  
หมูที่ 3 ภายในหมูบาน  

207,000  งานวางทอพีวีซี รวมระยะทางยาวไมนอยกวา 2,000 เมตร (รายละเอียด
ตามแผนผังและใบประมาณการที่เทศบาลกำหนด) 

198,000 9,000 กองชาง ๒๘ ก.ย. 2566 
ถึง 

๒๖ พ.ย. 2566 
10 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานดอนมวย หมูที่ 2 
ซอยขางวัด 

497,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานดอนมวย หมูที ่2 ซอยขางวัด  
มีขนาดความกวาง4.00 เมตร ยาว 200.00  เมตร หนา 0.15 เมตร  
มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800.00 ตร.ม. ไมมีไหลทาง (ตามแบบเทศบาลกำหนด
และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

494,500 2,500 กองชาง ๑๓ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๑๐ ก.ย. 2566 
 

11 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บานคำนาแซง หมูที่ 9 
- บานเหลา หมูที่ 13 

494,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคำนาแซง หมูท่ี 9 - บานเหลา หมูท่ี 13 
มีขนาดความกวาง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่
ไมนอยกวา 800.00 ตร.ม.และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรังขางละ 0.50
เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 19.20 ลบ.ม.ม
(ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

493,000 1,000 กองชาง ๒ ม.ีค. 2566 
ถึง 

๓๐ พ.ค. 2566 
 

12 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานโนนเค็ง หมูที่ 7 - 
บานหนองแวง หมูที่ 14 

363,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนเค็ง หมูท่ี 7-บานหนองแวง หมูที ่14  
มีขนาดความกวาง 5.00 เมตร ยาว 117.50 เมตร หนา 0.15 เมตร  
มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 587.50 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง  
ขางละ 0.50 เมตร  2 ขางหนา 0.12 เมตร มีปริมาตรลูกรังไมนอยกกวา 
14.10 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย 

362,000 1,000 กองชาง ๑๔ มี.ค. 2566 
ถึง 

๑๑ มิ.ย. 2566 
 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                   19       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

13 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานโนนกอย หมูที่ 4 
ซอยกองการศึกษา 
 

427,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนกอย หมูที ่4 ซอยกองการศึกษา

มีขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 170.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  

มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 680.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขาง

ละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 20.40 

ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

425,500 1,500 กองชาง ๑๓ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๑๐ ก.ย. 2566 
 

14 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
 ในพ้ืนที่ตำบล 
กุดประทาย 

123,000 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ระยะทางรวม  
48.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่ไมนอยกวา 192 ตร.ม. และงาน
เกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขางละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร 
มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 5.76 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) 
และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 
- จุดท่ี 1 บานโนนกอย หมูท่ี 4 ซอยประปาหมูบาน  
ระยะทาง 16 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 64 ตร.ม. 
- จุดท่ี 2 บานโนนกอย หมูท่ี 4 ซอยแมลุน  
ระยะทาง 16 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 64 ตร.ม. 
- จุดท่ี 3 บานสุขสมบูรณ หมูที่ 8 ซอยศาลาประชาคม  
ระยะทาง 16 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 64 ตร.ม. 

119,000 4,000 กองชาง ๒๘ ก.ย. 2566 
ถึง 

๒๖ ธ.ค. 2566 

15 โครงการกอสรางระบบ
ระบายน้ำ   
บานคำนาแซง หมูที่ 9  
ซอยกลางบานทางไป 
บานเหลา หมูท่ี 13 

496,000 กอสรางระบบระบายน้ำ บานคำนาแซง หมูที ่9 ซอยกลางบานทางไป 

บานเหลา หมูที่ 13 งานวางทอระบายนำ้ขนาด  0.60 x 1.00 เมตร  

ยาว 255.00 เมตร พรอมบอพัก คสล. (รายละเอียดตามแบบแปลน/  

ใบประมาณราคา) (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปายโครงการ 

จำนวน 1 ปาย 

 

496,000 0 กองชาง ๑๐ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๗ ก.ย. 2566 
 



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                   20       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

16 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานนาทุง หมูที่ 21 
ซอยแมจันทร 

490,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานนาทุง หมูที ่21 ซอยแมจันทร มีขนาด

ความกวาง 4.00 เมตร ยาว 195 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่ไมนอย

กวา 780.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรัง ขางละ 0.50 

เมตร  2 ขาง หนา 0.12 เมตร  มีปริมาตรลูกรังไมนอยกวา 23.40 ลบ.ม. 

(ตามแบบเทศบาลกำหนด)  และติดตั้งปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

487,500 2,500 กองชาง ๙ ม.ิย. 2566 
ถึง 

๖ ก.ย. 2566 

17 โครงการกอสรางถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บานเหลา หมูท่ี 13 - 
บานคำนาแซง หมูที่ 9 

494,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานเหลา หมูที ่13 - บานคำนาแซง  
หมูที ่9 มีขนาดความกวาง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตง
ไหลทางลูกรัง ขางละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร  มีปริมาตรลูกรัง
ไมนอยกวา 19.20 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) และติดตั้งปาย
โครงการ จำนวน 1 ปาย 

493,000 1,000 กองชาง ๒ ม.ีค. 2566 
ถึง 

๓๐ พ.ค. 2566 
 

18 โครงการกอสรางถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บานแสนสุข หมูที่ 11 
ซอยพุทธวจน 

350,000 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานแสนสุข หมูท่ี 11 ซอยพุทธวจน มี
ขนาดความกวาง4.00 เมตร ยาว 138.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  
มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 552.00 ตร.ม. และงานเกลี่ยปรับแตงไหลทางลูกรงั  
ขางละ 0.50 เมตร 2 ขาง หนา 0.12 เมตร  มีปริมาตรลูกรังไมนอย
กวา 16.56 ลบ.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) งานลงทอ คสล. 

ขนาด  0.40 x 1.00 เมตร จำนวน 8  ทอน พรอมยาแนวทอและติดตั้ง
ปายโครงการ จำนวน 1 ปาย 

349,500 500 กองชาง ๑๓ มิ.ย. 2566 
ถึง 

๑๐ ก.ย. 2566 
 

รวม  18  โครงการ 7,253,000  7,222,500 30,500  
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                   21       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ    จำนวน   1   โครงการ 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคนและสังคม    จำนวน  10  โครงการ 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบกิ-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการสงเสริม
การใชสารอินทรีย
ทดแทนสารเคมี
ทางการเกษตร  
ลดรายจาย 
เพ่ิมรายไดใหกับ
เกษตรกร 

20,000 
โอนเพ่ิม

200,000 
รวมเปน 

220,000  
บาท 

1. กลุมเปาหมายมีใชสารเคมีทางการเกษตรลดลง ลดรายจาย เพิ่มรายได

ใหกับครอบครวั 

2. กลุมเปาหมายผลิตสารอินทรียปองกันกำจัดศัตรูพืชได/ปรับปรุงบำรุง

ฟนฟูดิน 

3. กลุมเปาหมายที่เขารับฝกอบรมมีกิจกรรมเชิงสรางสรรคทำรวมกัน และ 

ใชเวลาวางใหเกิดประโยขน และสามารถนำความรูไปพัฒนาพ้ืนที่การเกษตร

ใหเปนพื้นที่เกษตรอินทรียในพื้นที่เทศบาลตำบลกุดประทาย 

4. มีการผลิตปุยอินทรียแทนปุยเคมี 

5. เกษตรกรกลุมเปาหมายมีสุขภาพแข็งแรงปลอดภัยจากการใชสารเคมีใน

การเกษตร ผลผลิตมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 

6. นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำรงชีวิตประจำวัน 

216,110 3,890 สำนักปลัด 7 ธ.ค. 2565 
 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

120,000 แจกจายวัคซนีปองกันโรคพิษสุนัขบาใหกับเจาของสุนัข
และฉีดวัคซีนใหกับสุนัขในเขตตำบลกุดประทายเพ่ือ
ปองกันการเกิดโรคพิษสุนัขบา  

99,990 20,010 สำนักปลดั 3 เม.ย. 2566 
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                   22       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

2 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร  
เฉลิมพระเกียรต ิพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสวนัเฉลิม 
พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566  

30,000 1. สวนสมุนไพรพ้ืนที่รวมไมนอยกวา 100 ตารางเมตร 

2. อปท. และประชาชนไดรวมกิจกรรมและแสดงออกถึง

ความจงรักภักดี 

3. อปท. มีแหลงเรียนรูเก่ียวกับพืชพรรณสมุนไพร 

4. ประชาชนไดประโยชน มีความรูและการอนุรกัษ

เก่ียวกับพืชพรรณสมุนไพร 

30,000 0 สำนักปลัด 22 มิ.ย. 2566 

3 โครงการอดุหนุนโครงการบูรณาการ
ปองกัน แกไขปญหายาเสพติด  
อำเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธาน ี

30,000 1. มีการบูรณาการแกไขปญหายาเสพติด เพื่อใหปญหา
ยาเสพติดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2. เพือ่ปองกัน แกไขปญหาการกระทำผิดควบคุมแหลง
เสี่ยงและควบคุมผูกระทำผิด 
3. สงเสริมการมีสวนรวมระหวางอำเภอและองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ ประชาชน ในการเฝา
ระวังการแพรระบาดของยาเสพติด 
4. ลดปญหาผูเสพยาเสพติด ทำใหประชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิ 

30,000 0 สำนักปลัด 19 ต.ค. 2565 

4 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศกึษา 

2,434,610 
โอนเพ่ิม 

706,000 
รวมเปน 

3,140,610 
บาท 

สนับสนุนและสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลกุดประทาย  
ทั้ง 10 แหง 

3,140,610 4,508 กองการศึกษา ตลอด
ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
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                   23       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

5 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
วันเด็กแหงชาติ 

30,000 
โอนเพ่ิม 
90,000 
รวมเปน 

120,000 
บาท 

1. เด็กและเยาวชนไดตระหนักถึงความสำคัญ และรู
บทบาทหนาที่ของเดก็และเยาวชนท่ีด ี
2. เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออกรวมกับผูอ่ืน ทำใหเกิด
ความรวมมือและอยาก 
เรียนรูรวมกับผูอ่ืน มากขึ้น อีกท้ังยังไดรับความ
สนุกสนานจาการแสดงกิจกรรม 
3. พัฒนาเด็กและเยาวชน ทั้งทางรางกาย อารมณ 
สังคม และสติปญญา 

119,190 810 กองการศึกษา 14 ม.ค. 2566 

6 โครงการอุดหนุนจัดตั้งศูนยปฏิบัติการ
รวมในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(ระดับอำเภอเดชอุดม) 

30,000 1. ประชาชนไดรับความสะดวกในการติดตอประสาน 

งานระหวางสวนราชการในการบริการประชาชน 

2. ประชาชนไดรับคำปรึกษาหรือแนะนำหลกัเกณฑและ

วิธีการขั้นตอนในการขอรับการชวยเหลือ 

3. เปนศูนยรวบรวมขอมูล รวบรวมกฎหมาย ระเบียบ 
หนังสอืสั่งการ ขอมูลอ่ืนที่เก่ียวของ รวบรวมปญหา 
ความตองการของประชาชน และองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

30,000 0 สำนักปลัด ตลอด
ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครู ผูชวย
ครูผูดูแลเด็ก บุคลากรทางการศึกษา 

50,000 1. ผูเขารับการอบรมไดรับความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ

งานในหนาที่ทางสายการสอนของครใูนศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก อันเปนการบูรณาการสูการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัย 

2. ผูเขารับการอบรมนำความรู เก่ียวกับงานในหนาท่ี
ทางสายการสอนของครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไปประยุกต 
ใชในการจัดกิจกรรมใหกับเด็กปฐมวัยในชั้นเรียน 

49,410 590 กอง
การศึกษา 

8 มิ.ย. 2566 
ถึง 

9 มิ.ย. 2566 
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                   24       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานแหลงน้ำ    จำนวน  0  โครงการ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

8 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 
โรงเรียน สังกัด สพฐ. 

3,775,800 
โอนเพ่ิม 

560,000 
รวมเปน

4,335,800 

แบงเบาภาระของผูปกครองและใหนักเรียนไดรับ
สารอาหารที่เพียงพอตามหลักโภชนาการ  
ทั้ง 10 โรงเรียน ในพ้ืนที่ตำบลกุดประทาย 

4,332,136 3,664 กองการศึกษา ตลอด
ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

9 โครงการแขงขันกีฬาเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนตำบลกุดประทาย 

20,000 
โอนเพ่ิม 

180,000 
รวมเปน 

200,000 

เด็ก เยาวชนและประชาชนรูรักสามัคคี รูแพ รูชนะ  
รูอภัย และมีความสัมพันธอันดีในชุมชน 

199,502 498 กองการศึกษา 15 มี.ค. 2566 
ถึง 

17 มี.ค. 2566 

10 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต 
และงานวันผูสูงอายุ 

50,000 
โอนเพ่ิม 
60,000 
รวมเปน 

110,000 

เด็ก เยาวชน และประชาชนในพ้ืนท่ีสำนึกถึงคุณคา
วัฒนธรรมไทย เกิดความหวงแหนและรวมกันธำรง 
รักษา สืบสาน ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ไทยใหคงไวอยางม่ันคง 

57,400 52,600 กองการศึกษา 13 เม.ย. 2566 

รวม  10  โครงการ 8,1664,410  8,083,730 82,680  

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

- - - - - - -  

รวม   0   โครงการ -  - - - 
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                   25       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

  ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร     จำนวน   6   โครงการ 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก-จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับ
จราจรทางบก 

20,000 1. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจท่ีถูกตอง 

เก่ียวของกับกฎหมายจราจร เพ่ิมขึ้น 

2. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจและสามารถ 

สามารถปฏิบัติตามกฎจราจร และมาตรการ (10 มรสข)  

3. ผูเขารับการฝกอบรมสามารถปฏิบัติหนาที่อำนวยการ

จราจร ไดอยางถูกตอง และเหมาะสม 

4. มีเครือขายในการเฝาระวังอุบัติเหตทุางถนน 

20,000 0 สำนักปลัด 4 เม.ย. 2566 

2 โครงการจัดรณรงคปองกันและ 

ลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 

35,000 1. มีการปองกันและแกไขปญหาอุบตัิเหตุจากการจราจร 
2. ประชาชนผูใชรถใชถนนไดรับการอำนวยความ
สะดวกในการเดินทาง 
3. ลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินจากการเกิด
อุบัติเหตุทางถนน 
4. เกิดความสงบเรียบรอยของประชาชนในชวงเทศกาล
ปใหม 

35,000 0 สำนักปลัด 29 ธ.ค. 2565 
ถึง 

4 ม.ค. 2566 

3 โครงการจัดรณรงคปองกันและ 
ลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล
สงกรานต 

35,000 1. มีการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุจากการจราจร 
2. ประชาชนผูใชรถใชถนนไดรับการอำนวยความ
สะดวกในการเดินทาง 
3. ลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินจากการเกิด
อุบัติเหตุทางถนน 
4. เกิดความสงบเรียบรอยของประชาชนในชวงเทศกาล
สงกรานต 

35,000 0 สำนักปลัด 11 เม.ย. 2566
ถึง 

17 เม.ย. 2566
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                   26       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก -จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน 
(วัน/เดือน/ป) 

4 โครงการสถานที่ทำงานนาอยู  
นาทำงาน 

20,000 ทำใหการปฏบัิติงาน การใหบริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
และสภาพ แวดลอมมีความปลอดภัยในการทำงานมากขึ้น 

29,986 14 สำนักปลัด 21 ธ.ค. 2565 

5 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

30,000 
โอนเพิ่ม 
20,000 
รวมเปน 
50,000 

เกิดการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา โดยการ 
รับฟงความคดิเห็น โครงการ กิจกรรม ตลอดจนปญหา
และแนวทางแกไขของประชาชนทุกหมูบานในตำบล 
กุดประทาย 

 

48,636 1,364 สำนักปลัด 19 ธ.ค. 2565 
ถึง 

27 ธ.ค. 2565 

6 โครงการ 231 อุบลราชธานี  
ฮุงเฮือง เมืองธรรม 

70,000 ประชาชนมีความรัก สามัคคี แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ที่ไดพัฒนาบานเมือง
มาตั้งแตอดีต และแสดงออกถึงความภาคภูมิใจของชาว
จังหวัดอุบลราชธาน ี

70,000 0 กอง
การศึกษา 

14 ก.ค. 2566 

รวม  6  โครงการ 230,000  221,542 8,458  
 

ยุทธศาสตรที่ 6 การพฒันาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    จำนวน  1  โครงการ 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก -จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน 
(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการบริหารจัดการขยะชุมชน 
ตำบลกุดประทาย 

30,000 
โอนเพิ่ม 

190,000 
รวมเปน 

220,000  

จัดซือ้ขยะที่สามารถนำกลับมาใชใหมได 
จัดตั้งธนาคารขยะในชุมชน 
ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
 

215,175 4,825 สำนักปลัด ธ.ค.2565 
ถึง 

ม.ค. 2566 
 

รวม  1  โครงการ 220,000  215,175 4,825  
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                   27       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานทองเที่ยว 

ลำดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิก -จาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หนวยงาน 
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน 
(วัน/เดือน/ป) 

1 โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดทำ
ตนเทียนพรรษา อำเภอเดชอุดม 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

80,000 
 

1. ไดรวมสงเสริมสนับสนุนการจัดงานประเพณีแหเทียน

พรรษาของจังหวัดอุบลราชธาน ี  

2. ประชาชนชาวอำเภอเดชอุดมมีสวนรวม ในการ

อนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นใหคงอยูถาวร

สืบไป 

3. สนับสนุนการสรางรายไดและสงเสริมการทองเที่ยว

ของจังหวัดอุบลราชธาน ี

4. หนวยงานองคกรปกครองสวนทองถิน่ในอำเภอ 
เดชอุดม รักษาขนบธรรมเนียมของทองถ่ิน      

80,000 0 กอง
การศึกษา 

ม.ค. 2566 
 

2 โครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
ในเขตเทศบาลตำบลกุดประทาย 

30,000 1. สงเสริมการทองเที่ยวและอนุรักษธรรมชาต ิ

2. แหลงทองเที่ยวมีภูมิทัศนและสภาพแวดลอมดีขึ้น 
3. ตำบลกุดประทายมีแหลงทองเที่ยวที่นาเที่ยวชม 

6,000 24,000 สำนักปลัด ก.พ. 2566 
ถึง 

พ.ค. 2566 

รวม  2  โครงการ 110,000  86,000 24,000  
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                   28       รายงานผการดำเนินงาน ประจำปปงบประมาณ พ.ศ. 2566           
งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

สวนที่ 4 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 5 ป 
(พ.ศ. 2566-2570) ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 18 

๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศกัยภาพ ๑๕ 15 

๓.  ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๖0 55 

     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) (9) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (9) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) (9) 

     ๓.๔  วิสัยทัศน (๕) (4) 

     ๓.๕  กลยุทธ (๕) (5) 

     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) (5) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) (5) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) (5) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) (4) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 88 
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งานวิชาการและแผน  สำนกัปลัด  เทศบาลตำบลกุดประทาย 

แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพทั่วไป
และขอมูลพื้นฐานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ ๒๐ 18 

(๑)  ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเภท ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงนำ้ ลักษณะของไม/
ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

(๓) (3) 

(๒)  ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุ และจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

(๒) (2) 

(๓)  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงัคม เชน การศกึษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห ฯลฯ 

(๒) (2) 

(๔)  ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การ
คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒) (2) 

(๕)  ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร 
การประมง การปศสัุตว การบรกิาร การทองเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๒) (1) 

(๖)  ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญา
ทองถิ่น ภาษาถิน่ สนิคาพืน้เมือง และของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 

(๒) (2) 

(๗)  ขอมูลเกี่ยวกับทรพัยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (2) 

(๘)  การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(๒) (1) 

(๙)  การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และ
การดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใช
กระบวนการรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรยีนรู เพื่อแกไขปญหา
สำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓) (3) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๒.  การวิเคราะห
สภาวการณและศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ ๒๐ 16 

(๑)  การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

(๕) (5) 

(๒)  การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดขึ้นตอการ
พัฒนาทองถิ่น 

(๓) (2) 

(๓)  การวิเคราะหทางสงัคม เชน ดานแรงงาน การศกึษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปน
ตน 

(๓) (2) 

(๔)  การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสงัคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(๓) (2) 

(๕)  การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐที่มผีลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓) (2) 

(๖)  ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ่น 
ดวยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดำเนนิงาน
ไดแก S – Strength (จุดแข็ง) W – Weakness (จุดออน) O – 
Opportunity (โอกาส) และ T – Threat (อุปสรรค) 

(๓) (3) 

๓. ยุทธศาสตร ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ ๖๐ 55 

๓.๑  ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
ประเดน็ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทีส่อดคลอง
กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

(๑๐) (9) 

๓.๒  ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ และThailand๔.๐ 

(๑๐) (9) 

๓.๓  ยุทธศาสตร    
จังหวัด 

สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (9) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๓.๔  วิสัยทัศน วิสัยทัศน ซึ่งมลัีกษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองการจะเปนหรอืบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาส และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น และสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน 

(๕) (4) 

๓.๕  กลยุทธ แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทำตามอำนาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนำไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการ
ใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕) (5) 

๓.๖  เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธที่จะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดทีช่ัดเจน 

(๕) (5) 

๓.๗  จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 

(Positioning) 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือให
บรรลวุิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร 

(๕) (5) 

๓.๘  แผนงาน แผนงานหรือจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เปาประสงค ตัวชีวั้ด คาเปาหมาย กลยุทธจุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
ความชัดเจน นำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนาทองถิ่นใน
แผนพัฒนาทองถ่ินโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕) (5) 

๓.๙  ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน

ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นำไปสูการพัฒนาทองถิ่นท่ีเกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑3 Thailand ๔.๐ 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพฒันาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(๕) (4) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 89 
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แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
๑.  การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ 8 

๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 8 

๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 8 

๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ 8 

๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 56 

     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (5) 

     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) (5 

     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕) (5) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) (4) 

     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ   
            สังคมแหงชาติ 

(๕) (4) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0   (๕) (4) 

     ๕.๗  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) (5) 

     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง ยั่งยืน  
            ภายใตหลักประชารัฐ 

(๕) (4) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (5) 

     ๕.๑๐ มีการประมาณราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (5) 

     ๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ (๕) (5) 

     ๕.๑๒ ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) (5) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 88 
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๑.  การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis 
/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการ
พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดาน
เศรษฐกิจ,ดานสังคม,ดานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

๑๐ 8 

๒.  การประเมินผล 
การนำแผนพฒันาทองถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑)  การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิง
ปริมาณ เชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือ
ผลผลตินัน่เองวาเปนไปตามที่ตัง้เปาหมายเอาไวหรือไมจำนวนที่
ดำเนินการจริงตามทีไ่ดกำหนดไวเทาไหร จำนวนทีไ่มสามารถ
ดำเนินการไดมีจำนวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถิ่นตามอำนาจ
หนาที่ท่ีไดกำหนดไว 
๒)  วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐ 8 

๓.  การประเมินผล 
การนำแผนพฒันาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑)  การประเมินประสิทธผิลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ ที่ดำเนนิการในพื้นที่นัน้ ๆ ตรงตอความ
ตองการของประชาชนหรือไม และเปนไปตามอำนาจหนาที่
หรือไม ประชาชนพึงพอใจหรอืไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การ
ดำเนินการตาง ๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลัก
ประสิทธผิล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการทีบ่รรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี
ไดรับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
สวนราชการหรือหนวยงาน 
๒)  วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคณุภาพ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๔.  แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกดิจากดานตาง ๆ มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติ
ตาง ๆ จนนำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีพื้นที่ติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ ที่สอดคลองกับ
การแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 8 
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๕.  โครงการพัฒนา ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ ๖๐ 56 

๕.๑ ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดำเนินการเพื่อให
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่
กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชดัเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(๕) (5) 

๕.๒  กำหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง

กับโครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกำหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกบัความเปนมาของโครงการ สอดคลอง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับ
วัตถุประสงค มีความเปนไปไดชดัเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (5) 

๕.๓  เปาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาไร กลุมเปาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงาน อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุมเปาหมายของ
โครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใคร
คือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(๕) (5) 

๕.๔  โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสราง
ความสามารถในการแขงขัน (๓) การพัฒนาและเสรมิสราง
ศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม (๕) การสรางการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน 

(๕) (4) 

๕.๕  เปาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ

สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาต ิ

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบบัที่ ๑3 โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (๒) ยึดคนเปนศนูยลางการพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน
ภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศ
ไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์
อยางจรงิจังใน ๕ ป ที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมาย
ระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพ
การแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) การลดความเหลื่อมล้ำทาง
สังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมอืง 
(๕) การสรางความเจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจและสงัคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) การบริหารราชการแผนดนิที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕) (4) 
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๕.๖  โครงการมีความ
สอดคลองกบั  

Thailand ๔.๐ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยน
โครงสรางเศรษฐกิจไปสู Value – Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมนำนอย ไดมากเชน (๑) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสนิคาเชิงนวัตกรรม 
(๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและ
นวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสนิคา ไปสู
การเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวย
วิทยาการ ความคดิสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอดความ
ไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร 
เทคโนโลยชีีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (4) 

๕.๗  โครงการสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดทีไ่ดกำหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาทองถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้
โครงการพัฒนาทองถิ่นตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือ
เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกำหนดขึน้ท่ี
เปนปจจบุัน 

(๕) (5) 

๕.๘  โครงการแกไข
ปญหาความยากจนหรือ

การเสริมสรางให
ประเทศชาต ิมั่นคง  

มั่งคั่ง ย่ังยืน ภายใตหลัก
ประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดำเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนนิการเองหรอืรวมดำเนินการ เปนโครงการ
ตอยอดและขยายได เปนโครงการที่ประชาชนตองการ
เพ่ือใหเกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะใหทองถ่ินมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยนื เปนทองถ่ินที่พัฒนาแลวดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(๕) (4) 

๕.๙  งบประมาณ  
มีความสอดคลองกับ

เปาหมาย  
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ 
ประการในการจัดทำโครงการไดแก (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสทิธิภาพ (Efficiency) (๓) 
ความมีประสทิธิผล (Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ำใน
การพัฒนาทองถิน่ นำไปสูความยุติธรรม (Equity) (๕) 
ความโปรงใส (Transparency) 

(๕) (5) 

๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม

หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับ
โครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
กลาง ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสในการกำหนดราคา
และตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

(๕) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและ 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได (measurable) ใชบอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอกประสทิธิภาพ 
(efficiency) ได เชน การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนด
รอยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดขึ้น 
สิ่งที่ไดรบั (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ 

(๕) (5) 

๕.๑๒ ผลที่คาดวา 
จะไดรับ สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคลองกบัวัตถุประสงคที่ตัง้ไว การไดผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรอืมากกวา
วัตถุประสงคซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (๑) มี
ความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนนิงาน
ตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดบัของความสำเร็จได 
(๓) ระบุสิง่ที่ตองการดำเนินงานอยางชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได (๔) เปนเหตุ
เปนผล สอดคลองกับความเปนจรงิ (๕) สงผลตอการบงบอก
เวลาได 

(๕) (5) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 88 

สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 5 ป ของเทศบาลตำบลกุดประทายมีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 

 
****************************************************** 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลกุดประทาย 

 1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  เพศ   

ชาย   จำนวน 41 คน  คดิเปนรอยละ 41.00 
หญงิ   จำนวน 59 คน  คิดเปนรอยละ 59.00 

  อายุ 
   อายุต่ำกวา 20 ป   จำนวน 6 คน    คดิเปนรอยละ   6.00 

อายุ 20 – 30 ป   จำนวน 14 คน    คดิเปนรอยละ 04.00 
อายุ 31 – 40 ป   จำนวน 20 คน    คดิเปนรอยละ 20.00 
อายุ 41 – 50 ป   จำนวน 27 คน    คดิเปนรอยละ 27.00 
อายุ 51 – 60 ป   จำนวน 21 คน    คดิเปนรอยละ 21.00 
อายุ 60 ปขึ้นไป    จำนวน 12 คน    คดิเปนรอยละ 12.00 
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ระดับการศึกษา 
   ประถมศกึษา  จำนวน 40 คน    คดิเปนรอยละ 54.17 
   มัธยมศกึษาตอนตน/ จำนวน 22 คน    คดิเปนรอยละ 26.67 

ตอนปลาย/เทียบเทา    
   อนุปริญญาหรือเทียบเทา  จำนวน  16 คน   คดิเปนรอยละ 16.00 
   ปริญญาตรี  จำนวน  14 คน   คิดเปนรอยละ 14.00 

สูงกวาปริญญาตรี   จำนวน    3 คน   คิดเปนรอยละ 3.00 
อ่ืนๆ     จำนวน    5 คน   คิดเปนรอยละ 5.00 

  อาชีพหลัก 
   รบัราชการ    จำนวน   5 คน    คิดเปนรอยละ 5.00 
   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จำนวน 16 คน    คดิเปนรอยละ 16.00 
   คาขาย/ธุรกิจสวนตัว   จำนวน 15 คน    คดิเปนรอยละ 15.00 
   รับจาง     จำนวน 25 คน    คดิเปนรอยละ 25.00 
   นักเรียน/นักศึกษา   จำนวน   3 คน    คิดเปนรอยละ 3.00 
   เกษตรกร    จำนวน 36 คน    คดิเปนรอยละ 36.00 
   อ่ืนๆ     จำนวน   - คน    คิดเปนรอยละ 0.00 

ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(ราย) 
คิดเปน
รอยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

ไมพอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน 
โครงการ/กิจกรรม 

46 46.00 53 53.00 1 1.00 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของ 
โครงการ/กิจกรรม 

55 55.00 45 45.00 0 0.00 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนไดแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

44 44.00 54 54.00 2 2.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/ 
กิจกรรมใหประชาชนทราบ 

48 48.00 50 50.00 2 2.00 

5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 54 54.00 45 45.00 1 1.00 

6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 43 43.00 54 54.00 3 3.00 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการ 
แกปญหาของประชาชนในทองถิ่น 

60 60.00 36 36.00 4 4.00 

8) การแกไขปญหา และตอบสนองความตองการ
ของประชาชน 

47 47.00 47 47.00 6 6.00 

9) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนิน 
โครงการ/กิจกรรม 

52 52.00 46 46.00 2 2.00 

ภาพรวม 449 49.89 430 47.78 21 2.33 
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สวนท่ี 5 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

๑. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
๑.๑ ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
๑.๑.๑ ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

- มีการกอสรางถนนคอนกรีต กอสรางระบบระบายน้ำ และเสริมปรับปรุงถนนลูกรัง ภายในพื้นที่
เทศบาลตำบลกุดประทาย เพ่ือใหประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็วในการคมนาคมมีความปลอดภัยในการ
ใชเสนทางคมนาคม 
๑.๑.๒ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

- มีการสงเสริมการใชสารอินทรียทดแทนสารเคมีทางการเกษตร ลดรายจายเพิ่มรายไดใหกับเกษตรกร 
๑.๑.๓ ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 

- มีการสนับสนุนการปลูกพืชสมุนไพร และใหความรูเก่ียวกับสมุนไพร  
- มีการปองกันปองกัน แกไขปญหายาเสพติด  
- สงเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตำบลกุดประทาย 
- ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาสไดรบัการดูแล ชวยเหลือ เพ่ือใหมีชีวิตความเปนอยูที่ดีข้ึน 
- สนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาและอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนในพื้นท่ีตำบลกุดประทาย 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลกุดประทาย เปนสถานที่พัฒนาเด็กกอนวัยเรียนใหมี
พัฒนาการท่ีดี สมสวน สมวัย ซึ่งศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานที่ บุคลากร อาหาร และสื่อการเรียนการสอนที่
พรอมในการดูแลเดก็เล็กใหมีพัฒนาการสมวัย 

- เด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการใหมีความพรอมทั้งรางกาย จิตใจ สังคม อารมณ และสติปญญา 
อีกทั้งยังเปนการเพ่ิมโอกาสการแสดงออกถึงความสามารถในดานตาง ๆ ตามวัยที่เหมาะสม 

- ประชาชนในเขตพื้นที่ เทศบาลตำบลกุดประทาย ไดรับความปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา มีการฉีด
วัคซีนสัตวใหปลอดภัยจากโรคพิษสุนขับา 
๑.๑.๔ ยุทธศาสตรท่ี ๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
 - ไมไดดำเนินการโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
๑.๑.๕ ยุทธศาสตรท่ี ๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

- สนับสนุน สงเสริมปองกันและบรรเทาสาธารณภัยให กับประซาชนในพื้นที่ เทศบาลตำบล           
กุดประทาย 

- สนับสนุน สงเสริมการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลตาง ๆ เชน ปใหม สงกรานต 
- มีการจัดประชุมประชาคม รับฟงความคิดเห็นและรับฟงปญหาความเดอืดจากประชาชน เพ่ือนำมา

แกไขและประบปรงุและนำโครงการหรือกิจกรรมจากชุมชนมาจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
- มีการจัดกิจกรรมและโครงการตามนโยบายของจังหวัด กรม และกระทรวง ตามลำดับ 

๑.๑.6 ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 - มีการจัดการขยะใหปลอดภัยและมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยที่สุด 
๑.๑.7 ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการดานการทองเที่ยว 
 - มีการสนับสนุนงบประมาณในประเพณีแหเทียนพรรษา เปนการสงเสริมการทองเที่ยวและรักษา

ประเพณีวัฒนธรรมของจังหวัดอุบลราชธานี 
 - สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเที่ยวภายในพ้ืนท่ีตำบลกุดประทาย 
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๑.๒ ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพฒันาทองถิ่น 
หวงระยะเวลาตั้งแตวันที่  ๑ ตุลาคม ๒๕๖5 ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖6 เทศบาลตำบลกุดประทาย              

ไดดำเนินการตามแผนงานที่วางไวจำนวน 38 โครงการ จากโครงการทั้งหมด 5๖ โครงการ ซึ่งเปนไปตามแผนการ
ดำเนินงานที่ตั้งไว คิดเปนรอยละ 67.8๖ 
๒. ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่นในอนาคต 

ปญหาและอปุสรรค 
๑. การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหาปมีโครงการ/แผนงาน เปนจำนวนมาก เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณ

ของเทศบาลตำบลกุดประทายที่มีอยูอยางจำกัด การกำหนดโครงการ/แผนงาน แผนพัฒนาในแตละปยังไมคำนึงถึง
ความเหมาะสมและความเปนไปไดเทาที่ควรทำใหแผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานจำนวนมาก แตนำโครงการที่บรรจุ
ในแผนพัฒนาไปปฏิบัตนิอย สงผลใหรอยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยูในเกณฑทีป่านกลาง 

๒. สัดสวนโครงการของยุทธศาสตรการพัฒนา ยังคงเนั้นดานโครงสรางพื้นฐานเปนสวนใหญ 
๓. เทศบาลตำบลกุดประทาย ไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาและดำเนินการตามความตองการของ

ประชาชนไดตามความเหมาะสม เนื่องจากบางโครงการหรือความเดือดรอนนั้นเกินอำนาจหนาที่ของเทศบาลที่จะ
สามารถดำเนินการเองได 

๔. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมมามารถควบคุมได และขาดแคลนอุปกรณ เคร่ืองมือ บุคลากร ทำใหการ
ดำเนินการเปนไปดวยความลาชา 

ขอเสนอแนะ 
๑. สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่เทศบาลตำบลกุดประทาย ดำเนินการเอง โครงการ/แผนงานใหสอดคลอง

และใกลเคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพของเทศบาลตำบลกุดประทาย จะบรรจุไว
เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานที่เก่ียวของ เชน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรมทรัพยากรน้ำ 
ทางหลวงชนบท องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี เปนตน 

๒. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแตละปควรคำนึงถึงความเรงดวน ความเหมาะสม และความ
เปนไปได มีผลใหรอยละของความสำเร็จอยูในเกณฑที่สูง 

๓. ประชาสมัพันธขอมูลขาวสารของเทศบาลอยางตอเนื่อง 
4. เนนการมีสวนรวมของประชาชนใหมากที่สุด สรางเครือขายองคกรชุมชนใหเกิดการเรียนรูและรูเทาทัน

เทคโนโลยีและความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นตลอดเวลา 
 

****************************************************************** 
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